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CERTIFICADO

a, Directora del Programa Fondo Nacional de Desarrollo
Lientifico y Tecnolégico (FONDECYT) de la Comisién Nacional de Investigaciéon Cientifica
y Tecnoldgica (CONICYT), certifica que el Sefior ENRIQUE MANUEL MORENO PEREZ
de nacionalidad espanola ha aprobado el proyecto N° 3180130 en el Concurso
FONDECYT Postdoctorado 2018, titulado “ALGORITHMS FOR THE MODELING AND
DESIGN OF ULTRA-FAST HETERODYNE RECEIVERS BASED ON CONDUCTOR-INSULATOR-
CONDUCTOR STRUCTURES”, con una duracidon de 3 afios a partir del 15 de marzo de
2018. Dicho proyecto es patrocinado por la UNIVERSIDAD DE CHILE.

La distribucién de recursos asignados es la siguiente:

ANO 1 ANO 2 ANO 3

ITEM PRESUPUESTARIO 15 marzo 2018 | 15 marzo 2019 | 15 marzo 2020
14 marzo 2019 | 14 marzo 2020 | 14 marzo 2021

HONORARIOS $ 21.240.000|$ 21.240.000|$  21.240.000
VIAJES $ o|%$ 1.820.000 | $ 1.820.000
GASTOS DE OPERACION $ 1.400.000 | $ 0% 0
GASTOS DE INSTALACION $ 1.800.000 | $ 0|$ 0
GASTOS BENEFICIO SALUD |$ 468.000 | $ 468.000 | $ 468.000
TOTAL|$ 24.908.000($% 23.528.000|$ 23.528.000

Se extiende el presente certificado, a peticidon del interesado, para tramites de obtencién

de visa.

RG( “/tse.

Santiago de Chile, abril de 2018.
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Habiendo acreditado su identidad autorizo la firma de dofia ALEJANDRA
ISIDORA VIDALES CARMONA C.I.N° 14.168.680-1quien declara hacerlo
en representacion de la COMISION NACIONAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA Y  TECNOLOGICA-CONICYT RUT.N°60.915.000-9.
Santiago 23 de abril de 2018.- avb..




" g UMIVERSITE
| JEAN MONNET
| SAINT-ETIENNE

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
SERVICE DE GESTION DU PERSONNEL ENSEIGNANT
Affaire suivie par Sarah LYONNET

Vu:

Contrat de travail N° ENS 2020 - 130

Le code de I'éducation article L954-3
La grille salariale décidée par le CA du 6 juillet 2015

Entre I' UNIVERSITE JEAN MONNET SAINT-ETIENNE, représentée par la

et

Présidente de I'Université
d’'une part

Monsieur Enrique MORENO
d'autre part

il a été, d'un commun accord, arrété et convenu ce qui suit :

Article 1 :

Article 2 :

Article 3 :

Article 4 :

Article 5 :

Monsieur Enriqgue MORENO est engagé(e) par I'Université Jean Monnet, en gualité
de post-doctorant (catégorie A) a 100 % au sein du laboratoire Hubert Curien de
la Faculté des Sciences et Techniques.

Mission : Développement d’approches de calculs pour combiner des
approches électromagnétiques  vectorielles avec une approche
hydrodynamique.

Cette mission s'inscrit dans le cadre du projet 3D HYBRIDE (financement FUI).

L’intéressé(e) est placé(e) sous la responsabilité de Jean-Philippe COLOMBIER.

Pendant son contrat, l'intéressé(e) percevra une rémunération mensuelle brute
afférente a I'indice brut 701.

Il prend effet a compter du 01/09/2020 jusqu’au 26/05/2023 inclus.

Cet engagement est conclu sous réserve d'une période d’essai de 1 mois durant
laguelle il pourra prendre fin a la volonté de 'une ou 'autre des parties, a tout moment,
sans préavis ni indemnités. Cette période d’essai pourra étre renouvelée une fois pour
une durée équivalente a sa durée initiale.

Le contrat ne pourra étre renouvelé que par reconduction expresse.

L'intéressé(e) pourra étre licencié(e) en cas d'absence du certificat médical d'aptitude
aux fonctions gqu'il doit impérativement fournir au cours du 1° mois.

En matiére de Sécurité Sociale, d'accident du travail et de congés de maladie,
l'intéressé(e) est soumis aux dispositions du décret n® 86-83 du 17 janvier 1986 relatif
a la protection sociale des agents non titulaires de I'Etat.



Article 6 :

Article 7 :

Article 8 :

Article 9 :

Article 10 :

Article 11 :

Article 12 :

T

Monsieur Enrique MORENO recruté(e) en qualité d’agent contractuel de droit public,
autorise I'Université Jean Monnet a compter du 1°" janvier 2013 & se substituer a elle-
méme pour percevoir du centre de sécurité sociale les indemnités journaliéres de
securité sociale auxquelles sa situation ouvre droit, dans le respect des dispositions
de l'article R.323-11 du code de la sécurité sociale qui prévoit que : « I'employeur qui
paie tout ou partie du salaire pendant la période de maladie sans opérer cette
déduction peut étre subrogé par I'assuré dans ses droits aux indemnités journaliéres
pour la période considérée, a condition que le salaire maintenu au cours de cette
période soit au moins égal au montant des indemnités dues pour la méme période. »

Monsieur Enrique MORENO s'engage & respecter la charte informatique et la

réglementation en vigueur a l'université, notamment en matiére d’organisation et
d’hygiéne et sécurité.

Monsieur Enrique MORENO s'engage a se conformer aux obligations des agents
de la fonction publique visées par les articles 25 et 26 de la loi 83-634 du 13 juillet
1983, portant droits et obligations des fonctionnaires. L'intéressé(e) est tenu(e) aux
obligations de services définies par son responsable hiérarchique conformément au
decret du 25 aodt 2000. Ses obligations lui seront communiquées lors de sa prise de

fonction. Les sanctions disciplinaires applicables sont celles prévues a I'article 43 du
décret 86-83 du 17 janvier 1986.

En ce qui concerne les congés annuels, Monsieur Enrique MORENO bénéficie de
2,5 jours de congés par mois pour un horaire de travail hebdomadaire de 35 heures.

Aucune indemnité de congés payés et de précarité ne pourra lui étre servie a
I'expiration de son contrat.

Le contractuel releve du décret 2017-105 du 27 janvier 2017 relatif aux cumuls
d’emploi et d’activité. Pour I'application de ces limitations, le contractant s'engage a
signaler immédiatement au service qui I'administre toute modification qui pourrait
intervenir dans sa situation au regard des cumuls.

L'intéressé(e) s'engage a informer 'Université en cas de signature d'un contrat
de travail avec un autre employeur et prend acte de I'impossibilité de conclure
des contrats de travail pouvant aboutir & plus d'un temps complet.

Pendant la durée de son engagement, aussi bien qu'aprés I'expiration de son contrat,
le contractant devra observer la discrétion la plus absolue sur les recherches et
informations dont il a ou aura eu connaissance a I'occasion de son service.

Le contractant pourra étre licencié sans préavis en cas de faute grave.

En cas de démission du contractuel, celui-ci devra informer I'employeur par lettre
- recommandée en respectant le délai de préavis (article 48 du décret 83-86 du 17

janvier 1986)

En cas de licenciement, il sera fait application des dispositions du décret 86-83 du 17
janvier 1986 (articles 45 a 49)

Fait a Saint-Etienne, le 31/08/2020

L'intéressé(e), (1) ACANN, 3 la Présidente,
et/ : £ rs \
ol B e m a8 \
Fugee, 10 wﬂﬁ“ﬁ— 2
Enrique MORENO S Michélé COTTIER

(1) Faire précéder la signature de la mention manuscrite "lu et approuvé".'

L )




CESKE
VYSOKE UCENI
TECHNICKE V PRAZE

Jugoslavskych partyzani 1580/3, 160 00 Praha 6

V Praze dne: 16.12.2021
(\.j. 729/139312z0/20 Done in Prague on
Rel. No ’ :
PRACOVNI SMLOUVA
WORK CONTRACT

Zamestnavatel:  Ceské vysoké uteni technické v Praze
Emplover Czech Technical University in Prague
1CO: 68407700

Co. Ref. No. 68407700

soucast: Fakulta elektrotechnicka

Department Faculty of Electrical Engineering
se sidlem: Technicka 2, 166 27 Praha 6
Registered Office: Technicka 2
zastoupeny:
Represented by

166 27 Prague 6
Prof. Mgr. Petrem Patou, Ph.D., d&kanem Fakulty elektrotech:
Prof. Mar. Petr Pdata, Ph.D., Dean of the Faculty o
a
and
Zameéstnanec/Employee Dr. Enrique Manuel, Moreno Pérez, Ph.D.

Narozen/date of birth. 26.10.1978 osobni &islo/personal number 512524.001

trvale bytem/permanent address Calle Transversal de Santa Elena 13. 182 00 Maracena, Granada, Spain

uzaviraji tuto pracovni smlouvu.
enter into this Work Contract

Clanek 1. “Article I
Nastup do zamé&stnani/Srart of employment

Druh prace:  Védecky pracovnik v oborech technickych
Iype of work Researcher

Uvazek: 40 hodin tydne

Working hours

1.1,.2022

40 hours per week
ll\jl/lslo \f)’kc-m: prace: CVUT v Praze - Fakulta elektrotechnicka — Katedra 131 17
ace of work Czech Technical Universiny in Pr ' lset
) Siy in Prague, Faculty of Electrical Enoineor:
o gue, Faculty of Electrical Engineering Department

; Clanek I1. “Arricle 1
Pracovni pomer se sjednava na dobu uréitou do l
ice

3 months

se zkudebni dobou: 3 meés

dThe employment is ag
with a trial period of

reed for a fixed period. 10 31.12.2022




Clanek 111, Article 111

Vyse mzdy je stanovena samostatnym opatfenim.
The salary level shall be set in a separate agreement

Clanek IV. /Article IV
Zaméstnavatel miZe zaméstnance vyslat na pracovni cestu na dobu nezbytné potieby.
The Employer may send the Employee on a business trip for periods that are absolutely necessar

Clanek V. ‘Article V.
V3echna prava a povinnosti smluvnich stran vyplyvajici z této pracovni smlouvy se fidi ustanovenimi zakoniku
prace a dalSimi pfedpisy upravujici pracovnépravni vztahy.
All the rights and obligations of the Parties arising from this Work Contraci shall be reculated by th ovlion
of the Labour Code and other regulations governing labour relations.

Clanek V1. /Article VI
Pisemna informace o pravech a povinnostech vyplyvajicich z pracovniho poméru je pfilohou pracovni smlouvy.
Written information setting out the rights and obligations arising from the employment relatio iitached
as an annex 1o this Work Contract

Ceské vysoké udeni technickd v Praze
FAKULTA ELEKTROTECHNICKA
166 27 Praha 6, Technick4 2 (@)

/

zameéstnanec dékan FEL
Employee Dean of the FEE

.........................................




Universidad de Alcala

35
FER=~

C.LF.N.LF.: Q2818018J

MODELO 5R

Ejemplar para el interesado

CONTRATO LABORAL DOCENTE E/Q INVESTIGADOR

TIPO DE CONTRATO: Laboral docente e invest.Univ. durac.det

De una parte, Sebastian Sanchez Prieto y de otra el interesado, cuyos datos figuran posteriormente, ambos con plena capacidad para celebrar
el presente contrato, acuerdan la contratacién de los servicios de este Ultimo en la funcién que se Indica, de conformidad con la normativa
vigente, y las cliusulas generales y particulares que se especifican en este contrato.

Fecha: 12 de diciembre de 2022

POR LA UNIVERSIDAD,
Fdo.: Sebastlan Sanchez Prieto

DATOS PERSONALES

EL/LA CONTRATADO/A,

AT

Firmado p
Fdo.:

*MORENO PEREZ ENRIQUE
Enrique Manuel Moreno Pérez

N.L.P. (1)
‘74669625
PRIMER APELLIDO (3)

D.N..[X] PASAPORTE[ |

NLE.[ ]

oTro[ | (2)

74669625X

SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Moreno

Pérez Enrique Manuel

SEXO

PAIS NACIONALIDAD (4)

FECHA DE NACIMIENTO

HOMBRE [X] MUJER [

Espaficla 7 2 4

pia

MES ANO

26

10 1978

PROVINCIA (5)
Nacidos en el extraniero, indicar "Extranjero”

LOCALIDAD (6)

Granada 1 ’ 8

Nacidos en el o, indicar nacion
Maracena

DATOS DE LA RELACION DE SERVICIOS

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

FECHA FIN DEL CONTRATO

DIA MES ANO

DIA MES ANO

12 12 2022

11 12 2024

CONVENIO (7)

PDI Universidades CAM

FIGURA DOCENTE / CATEGORIA (8)

Profesor/a Ayudante Doctor/a

TITULO ACADEMICO APORTADO (9)

LEGISLACION APLICABLE

DOCTOR

0 0 0 6

DATOS DEL PUESTO/DESTINO

UNIVERSIDAD

Universidad de Alcala

AREA DE CONOCIMIENTO (10)

Matematica Aplicada

DEPARTAMENTO DOCENTE (11)

Fisica y Matematicas

CENTRO DOCENTE DE DESTINO (12)

Escuela Politécnica Superior

DEDICACION (13)

Tiempo Completo

PROVINCIA DEL CENTRO DOCENTE (5)

LOCALIDAD DEL CENTRO DOCENTE (6)

Madrid

Alcalé de Henares

DATOS ECONOMICOS

RETRIBUCION MENSUAL

PAGAS EXTRAORDINARIAS

SUELDO BASE:

1.760,20 Euros| | NUMERO:

Sequn legislacién vigente

COMPLEMENTOS:

IMPORTE:

TOTAL:

1.760,20 Euros| APLICACION PRESUPUESTARIA: AAAA

REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL:

N° DE CUENTA DE COTIZACION:

ACTIVIDADES RETRIBUIDAS EN OTROS ENTES PUBLICOS O PRIVADOS

Ejerce otras actividades en este u otro Ente Plib|

No (14)

lico o privado:

| Cédigo Seguro De Verificaclén PMNANMRx3 z1mn3JPWRNOSg== Estado Fecha y hora
i Firmado Por Sebastian Sanchez Prieto - Vicerrector/a de Planificacién Académica y Firmado 23/01/2023 12:25:43
Profesorado
Qbservaciones Péagina: 1/10
UrlDe Verificacién: https://vEirma.uah.es/vfirma/code/PmNdNMRx3z1mnlJPwRNOSg==
 Normathva Este informe tiene caracter de copia elecironica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




MODELO 5R - SEGUNDA HOJA

D.N.L[X] PASAPORTE[ | NLE[ ]  otro[ ]

' 74669625X
DATOS PERSONALES FECHA DE INICIO DEL CONTRATO

. . 17 MES ANO
| Moreno Pérez Enrique Manuel 12 12 2022

CLAUSULAS GENERALES DEL CONTRATO

Clausula 12.- Al presente contrato le serd de aplicacién la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y el | Convenio Colectivo del
PDI con vinculacién laboral de las Universidades Plblicas de la Comunidad de Madrid, y en lo no previsto en ambos por el Real Decreto 898/1995,
de 30 de abril, sobre el Régimen de Profesorado Universitario, el Estatuto de los Trabajadores (aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24
de marzo), los Estatutos de la Universidad de Alcald y la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades de personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Clausula 2°.- El contenido del presente contrato se comunicar4 al Servicio Publico de Empleo de Avda. de Guadalajara, 2, en Alcald de Henares; en
el plazo de los 10 dias siguientes a su concertacion.

Cldusula 3*.- Ambas partes se comprometen a comunicar el fin de la relacién laboral, a los Servicios Pablicos de Empleo cuando ésta se produzca,
de confarmidad con lo establecido en el articulo 42.3 de la Ley 51/1980, de 8 de octubre, Basica de Empleo.

Clausula 42.- El nimera patronal de la empresa es el 28121520883.

Clausula 52.- Se establece un periodo de prueba de 6 meses.

Clausula 6*.- El/La trabajador/a se obliga a no vulnerar el deber de guardar secreto sabre los datos de cardcter personal que conozca por razéon de
su trabajo y se compromete a no divulgarlos ni transmitirlos por medio alguno y cumplir la normativa vigente en cada momento relacionada con la
proteccidn de datos de caracter personal.

Cldusula 72.- El contratado impartird docencia en cualquiera de los Campus de la UAH.

Fecha: 12 de diciembre de 2022

POR LA UNIVERSIDAD, EL/LA CONTRATADOJA,

Firmado _per MORENO PEREZ ENRIQUE MANUEL - ***6962%%
el dia %6/%2/2022 con un certificado emitido por AC

Fdo.: Sebastian Sanchez Prieto Fdo.: Enrique Manuel Moreno Pérez
; Cédlgo Seguro De Verificaclén PmNANMRx3z1mn3JPWRNOsg== | Estado | Fecha y hora
I Firmado Por Sebastian Sanchez Prieto - Vicerrector/a de Planificacion Académica y Firmado 23/01/2023 12:25:43
ix 4 Profesorado
__Observaciones: __ Péagina. 2/10
Ut De Verificacion: https://vfirma.uah.es/vfirma/code/PmNdANMRx3z1lmn3JPWRNOSg==
Nomativa ___|Este informe tiene carécter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).




